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§7

Godkannande av foredragningslistan

Beslut
Lonendmnden beslutar

att godkdnna foredragningslistan.
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§8

Dnr LN/2024:5

Plan for Ionenamndens ekonomi och verksamhet 2025-2027

Beslut
Lonendmnden beslutar

att faststilla avgifterna for Lonecentrum ar 2025,

att uppdra till 16nechef att aterkomma med redovisning av planerade och
genomforda effektiviseringar samt forslag som kréver ndmndens beslut i
syfte att minska kostnaderna for 2025 och framat samt,

att uppdra till 16nechef att bereda och aterkomma med forslag pa ny
budgetprocess som bittre lankar i medlemskommunernas respektive
budgetberedning.

Lonendmnden foresldr kommunstyrelsen hemstélla kommunfullméktige
besluta

att anta Plan for 1onendmndens ekonomi och verksamhet 2025-2027.

Sammanfattning av arendet
Forandringar i plan for Idonendmndens ekonomi och verksamhet 2025-
2027 avser personalbudget.

Beslutsmotivering
Dialog géllande fortsatt arbete och uppdrag har skett med HR-cheferna
samt redogjorts for ekonomicheferna enligt gidllande beredningsrutin.

Utifran detta foreslés att budgeten utokas och foljande atgéarder
genomfors:
- Att medel tillsétts for personalkostnader
- Att medel tillsdtts for att genomfora interna forandringar for att
kunna fortsatt utveckling av digitala 16sningar.

Barnrattskonsekvenser
Barnrittskonsekvenser saknas da barn och unga inte bedoms paverkas
av beslutet.
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Ekonomiska konsekvenser och finansiering

Fordelningsnyckel baserat pa 16nespecifikationer ar 2025 ger foljande
fordelning for respektive kommun:

Tierps kommun tkr, (48 %) 6 105 tkr

Knivsta kommun tkr, (30 % ) 3 816 tkr

Alvkarleby kommun tkr, (21 %) 2 671 tkr

TEMAB, (1 %) 127 tkr

Beslutsunderlag
e Handldggarens tjénsteutlatande

e Plan for 16nendmndens ekonomi och verksamhet 2025-2027

Beslutet skickas till
e Kommunstyrelsen Tierps kommun
e Knivsta kommun
e Alvkarleby kommun
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